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Es gab ecine Zeit, wo die Arbeiterschaft in gespannter Erwartung,
durch die eigene Kraft ihrer Initiative, den siegreichen Ausgang
eines von ihr eingeleiteten Wirtschaftskampfes voraussehen konnte.
Im Baugewerbe selbst, wo nur ganz geringe Prozentsitze der Baur
arbeiterschalt organisiert waren, wurden, durch manchmal wenige
Pioniere, grofle Kidmpfe siegreich beendet. Der Sieg wurde bestimmt
- durch das BewuBtsein, nur durch den Kampf, nur durch die Ar=
beitsniederlegung hessere ILebensbedingungen zu erreichen.  Mit
bewundernswiirdiger Zihigkeit wurde an den einmal gesteckten
Zielen festgehalten, obwohl es keine, oder doch zum Teil nur wenig
geldliche Unterstiitzung gab.  Avf der einen Seite die erkannte
Macht, auf der anderen Seite die Unternehmer, ohnmichtie und auf
die Hilfe der staatlichen Macht hoffend, die dann nach Lage und
. Umstdnden mehr oder weniger auch in Erscheinung trat. Damals
- kdmpfte die nur wenig organisierte Arbeiterschaft gegen zwei
Fronten, und die Geschichte hat es bewiesen, daf trotzdem von
~Erfolg zu Erfolg geschritten wurde. Es handelt sich hier nicht um
- die Zeit der Griindérjahre, sondern um die Jahre vor dem Kriege,
~wo trotz der Konjunkturschwankungen Arbeitszeit sowie Lohne ver-
" bessert werden konnten; wo die Macht noch nicht ausschlieBlich in
die Hinde einer Berufsfithrerclique gelegt war.

Mit dem Moment, wo es sich die Arbeiterschaft leistete, be-
zahlte Redner, wie einen Leierkasten auf das Trommelfell der Ar-
beitskollegen einwirken zu lassen, mit diesem Moment stumpfte
das bisherige Interesse ab. Was sollten und konnten auch fiir
Taten von einer guten Schwarte erwartet werden. Die Person
machte es bestimmt nicht und weil diese Personen es wuBten und
den Kopf selbst nicht riskieren wollten, erklirten sie sich als die
rotwendigen Mittelspersonen, die einmal mit dem Unternehmer selbst
und durch diesen mit den Behérden zur Beilegung von Konflikts-
stoffen beitragen miiBten. Die logische Folge war die Forderung
von Vertrdgen, die die MaBlosigkeit der Arbeiterschaft cinschrin-
ken soliten.  Diese Vertrige wurden den Unternchmern nicht ab-
gerungen, sondern waren eine reine Selbstverstindlichkeit, ein
billiges Angebot, was auch ein weitsichtiger Teil von Unternehmern
damals sofort begriffen hatte, denn sonst wire die staatliche Macht
niemals bereit gewesen, der Vereinigungsfreiheit der Arbeiter-
schaft immer mehr Spielraum zu geben. Nicht die wundervoilsten
Reden der Sozialdemokratie in den Parlamenten hiitten etwas an der
konservativen Haltung der damaligen Regierungen, in sozialpoliti-
scher und wirtschaftlicher Hinsicht, geiindert, wenn nicht das An-
gebot der Arbeiter, durch ihre Vertreter. als ein Vorteil von den
Unternehmern erkannt worden wire,

Man erkante immer melr und mehr, daf die, fiir die Arbeiter-
schaft maskierte Forderung an das Unternehmertum, durch die
Fihrerschaft gestellt, nur eine geschickte Abschlagszahlung blieb,
die an dem Gewinnst des Unternehmens gar nichts dnderte, sondern
im Gegenteil noch eine absolute Garantie bot. Selbstverstindlich
offnete die juristisch spitzfindige Staatsherrlichkeit mit dem groBten
Vergniigen alle Ohren und staunten nur, daB man diese lammfrom-
men Engelchen nicht schon vorher erkannt hatte; machte aber das
Versehen dadurch wieder gut, indem man notwendige SchoBhiind-
chen daraus machte, die nur kldffen aber nicht beiBen durften, weil
ab und zu ein Knochen von des Herren Tische fiel. Der Beweis der
folgenden Zeit sind Erinnerungen des Krieges und der Revolution!

Dali diese Knechtselickeit vor dem Kapitalismus mit der Er-
oberung der Staatsmacht bestehen bleiben muBte und hleiben nmuli,

bedingt die Wirtschaftlichkeit desselben, weil der Staat vou ifim:ab:
hingt.
ter so enden mulite, wie er geendet hat.

so viel zu bedeuten, daff die Sozialdemokratie offen ausgefithrt hat;

was sie auf Grund ihrer marxistischen Einstellong nie . geleugnet 3:.-?;
Der Arbeiterschaft aber wird es erst jetzt zum greifbaren Ver-

hat. .
stindnis, weil sie vorher und heute noch den leeren Worten glau

ben schenkt: ,Wenn wir erst oben sein werden, dann bestimmen wir!’

Nun sie bestimmen und verteidigen es auch, wie Severing ez in «inen
Artikel tut: ,Mein Schiedsamt®, aus dem wir folgendes entnehmen
(Vorwarts, 22. 12. 28) ‘

»Als die Frage der Uebernahme des Schlichteramtes Ende
November praktisch an mich herantrat, handeite es sich in
dem Lohnstreit Nordwest nicht mehr uwm einen értlich hegrenz-
ten witrschaftlichen Kampf, sondern um eine Auseinandersetzung,
die das ganze Wirtschaftsleben Deutschlands in Mitleidenschaft
zu ziehen drohte. Die Mittel zur friedlichen Bejlegung waren
erschopft.  VerwaltungsmaBnahmen der Behérden oder gesetz-
geberische Eingriffe waren in jenen Tagen — das ist reiflich
gepriift worden —— nicht zu erwarten. Jeder weitere Tag der
Aussperrung aber hiitte nicht allein die Finanzen des Reiches,
des Staates und der Gemeinden in erheblicher Weise in An-
spruch genommen, sondern auch der Wirtschaft — und damit
am meisten der Arbeiterschaft — Wunden geschlagen, die nicht
$0 bald hitten geheilt werden konnen. Unser Land hat sich
nach dem Weilibluten des Krieges wieder erholt. Es hat die
Inflation iiberstanden; aber es wire frivol, derartige Belastungs-
proben leichtfertig zu vermehren, da niemand sagen kann, ob
nicht durch einen dritten AderlaB die deutsche Wirtschaft end-
gliltig zusammenbricht.*

Man ist erstaunt, mit welcher Offenherzigkeit die Sache als die
selbstverstdndlichste Lésung abgetan wird. Es besagt aber weiter,
daf fiir die Zukunft auch in allen anderen Industrieen die Staats-
interessen es sein werden, die einen Kampf zulassen oder nicht, die
ihn beenden werden oder nicht. Der Kampf, sagt Severing, war
kein ortlicher mehr und jeder Trust der Industrien wird sich diesen
Hinweis hoffentlich zu eigen machen und keine ortlich-bezirklichen,
sondern gleich Aussperrungen ganzer Landesteile folgen lassen, uni
der Sozialdemokratie die Gelegenheit zu geben ,im Staatsinteresse’
(¥) den Kampf abzuwiirgen.

Im Baugewerbe haben die Zentralinstanzen und Gauleiter der
Zentralverbdnde sich schon mit dem Ablaufen des alten Reichtarifs
beschaftigt.. Wie bekannt sein diirfte, sieht der § 11 des RTV VOr,
daB alle Lohnstreitigkeiten und sonstigen Streitigkeiten. die sich
aus dem Vcertrag crgeben, nur durch die Tarifinstanzen endgiiltig
geregeltl werden konnen. Ohne einen Reichstarifvertag kénnen und
werden dic Zentralgewerkschaften nicht sein. Schon aus diesen
Konferenzen ist zu ersehen, daBl man sich erst den RTV sichern will
und hat zu den einzelnen Punkten, wie: Arbeitszeit, Ferien, Betriebs-
vertretungen, Lehrlingsbestimmungen, Schlichtungsinstanzen usw.
Stellung  genommen,  Der alte RTV. ist schon durch einen
KompromiB zustande gekommen und wir sind fest iiberzeugt, wird

auch der neue RTV. mit einem KompromiB enden. Woh] gibt es

einzelne Orte, wie beispielsweise der Zentralverband der Zimmerer -

Berlin, _der lie-be_r fiir eine vertragslose Zeit eintreten will; aber sind -
denn diese Ansichten ernst zu nehmen; — Wir wissen bestimmf,

So verstehen wir denn auch, daff der Kampf der Ruhrarbei: =
Ob der staatliche Zwang -
durch einen anderen oder durch Severing ausgeiibt wurde, hat nur .0
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daf der grofite Teil der Berliner Zimmerer nicht auf die Ferien

verzichten will, Wenn auch nur ein geringer Proze{ltsatz ip d_en‘
Genufl der Ferien kommt, so sagt sich ‘doch der groBte-Teil, ich

kann vielleicht auch mal dran sein. Die Generalversammlung gel‘
Funktiondre besagt garnichts, auch wenn sie noch so h‘ohe'TOne
schwingt, ausschlaggebend ist das Reich und vor allen Dingen der
Hauptvorstand.

- Gesetzt den Fall, ein neuer Reichstarif kommt nicht -zustande

bis zum 31. Miirz, so hat der alte RTV noch gesetzlich seine Rechts=
kraft. In diesem Sinne sind schon von vornherein etwaige b_ezqk~
liche Lohnverhandlungen beeinfiuft. Es - bleibt also nur die einzige
Moglichkeit, daf die Schaffung eines neuen Reichstgrifvertrages
fiberhaupt bis zum Miarz von beiden Parteien endgiiltig abgelehnt
wird, oder dieser § 11 im Dbeiderseitigen Einverstidndnis zur Rege-
lung von Lohnstreitigkeiten zuriickgestellt wird, dann steht die Mog-
lichkeit offen in einen Streik treten zu kénnen. Mit dem Moment
aber, wo in freier Verhandlung keine Einigung erzielt worden ist,
der staatliche Schlichter keine Partei fiir Annahme seines Spruches
erwirmen kann, werden die Unternehmer zur Aussperrung iiber-
gehen.
) In Berlin wird es zum Beispiel passieren kénnen, daB die Zimmerer
streiken wollen und der Baugewerksbund beantragt die Verbind-
lichkeit, wie es schon oft der Fall gewesen ist, und zum Schlub
aber schoitten die Zimmerer schlechter ab wie die Maurer, weil
sie auch Dblofi denselben Lohn aber zu einem spiteren Termin
erhielten. So wie hier kann es anderswo ebeunfalls sein. Es ent-
steht daher tiberhaupt die grofie Frage, ob die Arbeiterschaft ins-
gesamt, die Bauarbeiterschaft aber im besonderen, aus den bis-
herigen Tatsachen nichts gelernt hat und nichts lernen will!

Frither kimplte die Arbeiterschaft gegen zwei Fronten, den
Staat und das Unternehmertum, als seine angeborenen Feinde.
Heute ist es umgekehrt, heute gilt der Kampf nicht den Feinden,
sondern den Freunden! Arbeiterbank, Schlichtungszwang, 10 Proz.
Dividende! Aktienkapitalerhéhung von 4 auf 12 Millionen Mk!
Die eingezahlten Beitrdge der Gewerkschaftsmitglieder an die Ar-
beiter, die diese zu hohen Zinssiitzen an die Ausbeuter zur Ausbeu-
tung ausleiht! Arbeiterbank, die selbst Betriebe erwirbt! Bauhiitten,
die durch die Arbeitergroschen zum schlimmsten Ausbeuter und zui
Schrittmacher im Baugewerbe wurden. Gauner und Betriiger, durch
die Arbeiterschaft selbst begiinstigt! Subventionen der sozialdemo-
kratischen Minister an die Ausbeuter!

Freunde! Fihrer! Kollegen! Genossen! das ist die Welt, gegen die
die Arbeiterschaft um die nackteste Existenz ringen mubB. Immer
unterlegen sein wird, weil sie noch Halunken anbetet!

Nehmen wir uns ein Beispiel. Nichts neues, aber in Deutschland
sabotiert, weil darin eine wirksame Kraft liegt, dieselbe Kraft,
wie der Generaistreik im Kapputsch zur Beseitigung der Reaktion,
fiir die Erhaltung der Ministersessel, fiir Verrater!™

Notizen aus dem Berliner ,Vorwirts®:

Der zweite Tag der passiven Resistenz,
GCesterreichs Postangestellte im Gehaltskampf,

Wien, 5 Dezember.

Der zweite Tag der passiven Resistenz der Postangestellten
hat am Dienstag keine wesentliche Aenderung gebracht, Die
Auswirkungen machen sich im Postbetrieb stirker fiihlbar als
am ersten Tage. Nach Meldungen aus der Provinz macht sich
der passive Widerstand der Postbeamten besonders in Graz
immer fiihlbarer. Auch in Wien ist bereits ein erheblicher
Riickstand in der Bestellung von Postsendungen, vor allem von
Drucksachen, eingetreten. Telephon und Telegraph arbeiten
normal.
Die Bewegung scheint zum Erfolg zu fiithren. Der Finanzminister
hat mit dem Aktionskomité der Angestellten iiber eine Erhéhung
der Gehilter verhandelt. Seine Stellungnahme zu dem Ergebnis
dieser Verhandlungen wird das Aktionskomité heute noch be-
kanntgeben.

Erfolgreiche passive Resistenz.
Die dsterreichische Regierung macht Zugestindnisse,

Wien, 7. Dezember. (Eigenbericht)

Obwohl Bundeskanzler Seipel wihrend des ganzen Kampfles
der Post- und Telegraphenangestellten immer wieder erkldrt
hat, Zugestindnisse seien vor Einstellung des Kampfes ausge-
scilossen, und obwohl die GroBdeutschen im Nationalrat sich
auf den gleichen Standpunkt gestellt haben, ist bei neuen Ver-
handlungen am heutigen Abend eine bedeutsame Anndherung
erfolgt. Der Generaldirektor des Post- und Telegraphenwesens
erklirte mit Zustimmung der Bundesregierung die Bereitschaft,
jene Zulagen zu gewiihren, die das Personal verlangt und zu
deren Erreichung es in die passive Resistenz durch streng vor-
schriftsmifliges Arbeiten eingetreten war. Da somit der Zweck
des Kampfes erreicht ist, hat der Aktionsausschuf die Ein-

stellung des Kampfes empfohlen, die im Laufe der heutigen
Nacht zur Tatsache werden diirfte.

Jawohl, passive Resistenz! . VorschriftsmiBiges Arbeiten, nicht
pluschen, gewissenhaft und sauber arbeiten, das ist kein Entlassungs-
grund! Nicht von pasiver Restistenz reden, sondern fiir wenig Lohn
auch wenig Arbeit leisten, so handeln, das ist schon passive Resis-

berufsiiblicher Arbeitslosigkeit wie auch in bezug auf das Ausmaf

tenz. Ein Kampfesmittel, das keine Sozialdemokratie .ﬁnd' keine
Gewerkschaftsfiilhrer empfehlen werden.  Passive . Resistenz, die

‘keine Partei propagiert, weil sie ja auch einmal gegen die eigenen
Machthaber- angewandt werden kénnte. =

Man wird 'vns Syndikalisten wieder fragen: , Wie stellt ihr euch
zu einem neuen Reichstarifvertrag und zu der kommenden Lohnbe-
wegung ? — Wir werden sagen miissen: ,Hier liefern wir euch den
Bewels einer wirksamen Waffe, die nicht erst gebraucht werden soli,
wenn alle Verhandlungen erschépft sind, sondern die schon jetzt
propagiert (verteilt) und auf allen Baustellen angewendet werden
muf]! ‘ 5

Wir fordern Euch auf! Heran an die Betriebsrite und Ver:
trauensleute des Baugewerbes. Riistet zu 6ffentlichen Bauarbeiter-
versammlungen!  Wihlt gemeinsame Lohnkommissionen!  Wahi
von Aktivkomites, die den Geist des Syndikalismus vertreten, die
das in der Masse verkdrpern helfen, was zum Sieg gegen alle
Feinde und nicht zu Niederlagen fiihren muB! Unsere Losung heifit;

Kampf dem Schlichtungswesen! Kampf den Tarifvertrdgen!

Passive Resistenz!
Unsere Forderungen sind:

Taglich 6stiindige Arbeitszeit! 5 Proz. eines vollen Arbeitslohnes
als Ferienentschidigung, zahlbar bei jeder Lohnzahlung! Alieinige
Tragung der Arbeitslosenversicherungsbeitrige durch das Reich und
die Unternehmer in der Hohe, daB allen im Baufach beschiftigten
Bauarbeitern wihrend der ganzen Arbeitslosigkeit ob Sommer
oder Winter, 50 Proz. eines Durchschnittslohnes im Baugewerbe ga-
rantiert wird, Einen garantierten tiglichen Reallohn, ob Sonnen-
schein oder Regen, mit der Kaufkraft, den er 1914 hei tiglicher
9 stiindiger Arbeitszeit hatte. AeuBerste Verminderung der Lohn-
spanne zZwischen gelernten und ungelernten Bauarbeitern.

Die

Neuregelung des Unterstiitzungs-
anspruchs bei beruflicher
Arbeitslosigkeit.

Das Gesetz tiber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung
beschéltigt sich an drei Stellen mit einer Sonderbehandlung des-
jenigen Arbeitslosen, die einem Beruf mit regelmifig wiederkeh-
render Arbeitslosigkeit angehdren. Gedacht ist dabei in erster
Linie an die AuBenberufe, wie baugewerbliche Berufe, ferner Land-
und Forstwirtschaft, aber auch an Kampagnebetriebe oder andere,
nicht unmittelbar von der Witterung abhéngige Berufe, die unter
scharfen Saisonschwankungen leiden. Weil die in_ solchen Berufen
ohne Riicksicht auf die Konjunktur regelmifiig wiederkehrende Ar
beitslosigkeit versicherungsmiBig gesehen, stets ein aubergewdhn
liches Risiko darstellt, enthilt das Gesetz Sonderbestimmungen, “§g
wohl in bezug auf die Verpflichtung zur Arbeitsannahme im Fall

des Unterstiitzungsanspruchs. Die erweiterte Verpflichtung zur Ar
beitsannahme besteht darin, daf der berufsiibliche Arbeitslose sich
auch wihrend der ersten 9 Wochen seiner berufsiiblichen Arbeits-
losigkeit gegeniiber angebotener Arbeit nicht darauf berufen kans,
daB sie ihm nach seiner Vorbildung oder friiheren Tatigkeit nicht
zugemutet werden kann. Er muB also auch berufsfremde Arbeit
annehmen, sofern ihm die Ausiibung nicht erhebliche Nachteile fiir
sein spiteres Fortkommen bringen wiirde, (§ 90 Absatz 3.)

Fir das AusmaB des Unterstiitzungsanspruchs in der Arbeits-
losenversicherung sieht das Gesetz bei ‘berufsiiblicher Arbeitslosig-

.keit zwei Einschrinkungen vor. Nach § 99 Absatz 3 AVAVG. kann

der Verwaltungsrat der Reichsanstalt die Hochstdauer der Arbeits-
losenunterstiitzung fiir Angehdrige von Berufen oder Gewerben, in
denen eine regelmiBig wiederkehrende Arbeitslosigkeit berufsiiblich
ist, abweichend von der normalen Unterstiitzungsdauer von 26
Wochen, das heiBt in diesem Fall also auf einen kiirzeren Zeitraum
begrenzen. Nach § 110 Absatz 3 Satz 2 AVAVG, kann der Verwal-
tungsrat der Reichsbank die normale Wartezeit von 7 Tagen fiir den
Fall der berufsiiblichen Arbeitslosigkeit verlingern. Es ist also eine
Verkiirzung des Unterstiitzungsanspruchs  sowoh] durch Hinaus-
schiebung des Unterstiitzungsbeginns wie durch vorzeitige Been-
digung des Unterstiitzungsanspruchs denkbar, )

Mit der Verordnung iiber die Wartezeit fiir Arbeitslose vom 2.
Dezember 1927 hatte der Verwaltungsrat der Reichsanstalt erstmalig
von einer diesen einschrinkenden Bestimmungen des Gesetzes Ge.
brauch gemacht, indem er fiir Arbeitslose, die in den letzten 12
Monaten vor der Arbeitslosmeldung insgesamt mindestens 6 Monate
hmdurqh in einem Betrieb titic waren, der in unmittelbarer Folge
von Witterungsverhiltnissen allidhrlich in der Regel eingeschrinkt
loder zeitweilig eingestellt wird, die Wartezeit aul zwei Wochen und
flir solche, bei ‘denen die Beschiftigung insgesamt mindestens §
Monate gedauert hatte, die Wartezeit auf drej Wochen festsetzte.
ferner erteilte er den Verwaltungsausschiissen der Landesarbeijts-
amter das Recht, fiir Arbeitslose aus Betrieben, die in nur mittel-
baygr Eolge_ von Witterungsverhiltnissen oder aus andern Griinden
alljahrhch_ im der Regel eingeschrinkt oder zeitweilig eingestellt
werden, die Wartezeit bis aul drej Wochen zu veridndern. Ander-
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seits waren die Verwaltungsausschiisse der Landgsgirb.eitsémter er-
miachtigt worden, fiir die erste Gruppe, also diejenigen aus un-
snittelbar von der Witterung abhingigen Betrieben, die Wartezeit
wieder bis auf eime Woche zu verkiirzen fiir solche Arbe@tslose, die
anderweitige FErsatzarbeit zu {ibernehmen pflegten, eine solche
aber wegen der Ungunst des Arbeitsmarktes nicht finden konnten.

- Da die Verwaltungsausschiisse der Landesarbeitsdmter von dieser
Ermichtigung in groBem Umfange Gebrauch machten, wurden die
harten Auswirkungen einer Verlingerung der Wartezeit auf 2 bis
3 Wochen, die praktisch einer erstmaligen Unterstiitzungszahlung
nach erst 3 bis 4 Wochen gleichkamen, bedeutend gemildert. Auf
der anderen Seite zeigte sich allerdings, dall eine unbeschré@nkte
Gewithrung der Versicherungsleistungen im Falle der be_rufsiibllchen
Arbeitslosigkeit fiir die Reichsanstalt eine mit dem heutigen Hochst-
heitrag von 3 Proz. nicht abdeckbare Belastung ergab.

Aus diesem Grunde beschloB der Verwaltungsrat nach langen Ver-
handlungen, die sich bis zum Herbst dieses Jahres hinzogen, eine
Neuregelung des Unterstiitzungsanspruchs bei berufsiiblicher Arbeits-
tosigkeit durchzufiibren.

" In dieser neuen Regelung ist von einer Verlingerung der Warte-
zeit Abstand genommen worden., Der Verwaltungsrat war der Auf-
fassung, daB eine solche Verlingerung der Wartezeit sich nament-
fich bei groBstidtischen Arbeitern zu hart auswirke, zumal von ihr
auch alle diejenigen Arbeitslosen betroffen wiirden, die nur mit
einer verhiltnismiBig kurzen berufsiiblichen Arbeitslosigkeit zu
rechnen haben. Es erschien dem Verwaltungsrat daher sozialpoli-
tisch tragbarer; nicht eine Verldngerung der Wartezeit, sondern
eine Verkiirzung der Unterstiitzungsdauer vorzunehmen, allerdings
mir unter der Voraussetzung, dafl diese Verkiirzung der Unter-
stiitzungsdauer nicht den vorzeitigen Ausschlufi auch derjenigen Ar-
heitslosen aus der Unterstiitzung zur Folge haben wiirde, die als vor-:
wierend stddtische Arbeiter ohne irgendwelche Existenzmittel auf
die Unterstiitzung wihrend der ganzen Dauer der berufsiiblichen
Arbeitslosigkeit angewiesen sind, Des weiteren war sich der Ver-
waltungsrat dariiber Kklar, daf eine solche Verkiirzung der Unter-
stiitzungsdauer nur wihrend der Dauer der berufsiiblichen Arbeits-
losigkeit eintreten konne, dal dagegen der Versicherungsanspruch
ifi voller Hohe wieder anerkannt werden miisse, wenn nach Ablauf
der berufsiiblichen Arbeitslosigkeit weitere Zeiten der Arbeitslosig:
keit aus konjunktutellen Griinden eintreten. Die vom Verwaltungs:
rat beschlossene Regelung sieht daher vor, daB Beginn und Ende der
herufsiiblichen Arbeitslosigkeit fiir die einzelnen Berufe oder Ge-
werbe durch die Verwaltungsausschiisse der Landesarbeitsdmter fest-
cesetzt werden, soweit nicht der Verwaltungsrat selbst bestimmte
Festsetzungen vorgenommen hat. Die Dauer der berufsiiblichen
Arbeitslosigkeit darf hochstens auf 4 Monate innerhalb von 12 Mo-
ten festgesetzt werden, und zwar grundsdtzlich in der Zeit vom
zember bis zum 31. Mirz jedoch kann der Verwaltungsaus-
es Landesarbeitsamtes fiir seinen Bezirk oder fiir Teile des-
e Termine nach den besonderen Witterungsverhiltnisses
rweitig festsetzen, wobei jedoch der zwischen Beginn und Ende
berufsiiblichen Arbeitslosigkeit liegende Zeitraum nicht kiirzer
s drei Monate sein darf, Die Beschliisse {iber Beginn und Ende
nnen zu verschiedenen Zeiten gefalit werden.

Diese Bestimmung bedeutet also praktisch, daf die Verwaltungs-
ausschiisse der Landesarbeitsimter nach eigenem Ermessen die Ka-
lendertermine fiir Beginn und Ende der berufsiiblichen Arbeitslosig-
keit wihlen, und daB sie insbesondere die gesamte Dauer der be-
rufsiiblichen Arbeitslosigkeit auf 3 Monate beschrinken konnen.
Es st zu hoffen, daB die Verwaltungsausschiisse der Landesarbeits:
dmter von dieser Ermichtigung fiberall da Gebrauch machen wer-
den, wo die tatsédchlichen Witterungsverhiltnisse keine ldngere
Festsetzung erforderlich machen. Im iibrigen gelten diese Fest-
setzungen zundchst nur fiir diejenigen Berufsarten, die in dem vom
Vierwaltungsrat aufgestellten Berufsverzeichnis enthalten sind, und
zwar nur fir diejenigen Angehérigen dieser Berufe, die in den
letzten 26 Wochen ihrer versicherungspflichtigen Arbeitnehmer-
tatigkeit vor der Arbeitslosmeldung mehr als die Hilfte in den vom
Verwaltungsrat gleichfalls bezeichneten Betrieben gearbeitet haben.
Zur Priifung der Frage, ob ein Arbeitsloser unter die Verordnung
fillt oder nicht, ist also neben seiner Zugehdrigkeit zu einem der
genaiinten Berufe stets auch die Art des Betriebes zu beriicksich-
tigen, in dem er wihrend der letzten 26 Wochen seiner Arbeitnehmer-
titigkeit die tiberwiegende Zeit beschiftigt war, Im {ibrigen kénnen
die Verwaltungsausschiisse der Landesarbeitsdmter auch Tiir andere
Berufe, bet denen berufsiibliche Arbeitslosigkeit in Frage kommt,
Festsetzungen vornehmen. Praktisch wird von diesem Recht selten
Gebrauch gemacht werden, da der vom Verwaltungsrat aufgestellte
Berufs- und Betriebskatalog die wichtigsten Gruppen, die von be-
rufsiiblicher Arbeitslosigkeit betroffen werden, umfafBt.

Wihrend der Dauer der berufsiiblichen Arbeitslosigkeit ist der
Unterstiitzungsanspruch gegeniiber der Versicherung auf 6 Wochen
pegrenzt. Dies gilt auch dann, wenn die Arbeitslosigkeit schon an
dem Tage besteht, der als Beginn der berufsiiblichen Arbeitslosig-
keit festgesetzt worden ist. Der Anspruch gegeniiber der Versiche-
rung lebt erst wieder auf, wenn die Zeit der berufsiiblichen Arbeits-
losigkeit abgelaufen ist. In der Zwischenzeit, also nach Ablauf der
f Wochen des Unterstiitzungsbezugs aus der Versicherung bis zum
Ende der berufsiiblichen Arbeitslosigkeit, tritt eine aus Reichs-

mitteln . finanzierte Sonderfiirsorge in Kraft, deren Hohe sich nach
den Sitzen der Krisenunterstiitzung bemifit, und die denjenigen be--
rufsiiblich Arbeitslosen weitergewidhrt- wird, die im Sinne der Ver:
ordnung iiber Krisenunterstiitzung als bedirftig anerkannt \yerden,
Das bedeutet praktisch, daf wihrend einer festgesetzten Frist von
3 Monaten berufsiiblicher Arbeitslosigkeit, etwa vom 1. Januar bis
zum 31. Mirz, die Angehdrigen der Berufe mit berufsiiblicher Ar-

beitslosigkeit nach einer Wartezeit von 7 Tagen zunidchst 6 Wochen

Anspruch auf Arbeitslosenunterstiitzung geltend machen kdnnen und
fiir die verbleibenden 6 Wochen aus der Sonderfiirsorge weiter un-
terstiitzt werden, falls sie als bediirftig anerkannt werden, was bei
den groBstidtischen Arbeitern generell der Fall sein diirfte. Als-
dann, also nach Ablauf der 3 Monate, lebt der Versicherungsanspruch
wieder auf; der Bezug der Sonderfiirsorge wird auf die gesamte
Unterstiitzungsdauer nur zur Hilfte angerechnet, so daf} also nach
sechswochiger Unterstiitzung aus der Arbeitslosenversicherung und
sechswochiger Unterstiitzung aus der Sonderfiirsorge der Unter-
stiitzungsanspruch im ganzen nur in Hohe von 9 und nicht etwa 12
Wochen verbraucht ist, also nunmehr noch ein Anspruch in Hohe
von 17 Wochen besteht, der in Zeiten konjunktureller Arbeitslosig-
keit ausgenutzt werden kann usw.

Welche Betriebe und Berufe unter den Begriff der berufsiiblichen
Arbeitslosigkeit fallen, ist, wie schon bemerkt, aus dem vom Ver-
waltungsrat herausgegebenen Verzeichnis zu ersehen, das bei den
Berufen wie bei den Betrieben eine Gegeniiberstellung derjenigen,
die unter die Verordnung fallen, enthilt. Vielfach sind den Ver-
waltungsausschiissen der Landesarbeitsimter besondere Lrmichti-
gungen erteilt. So koOnnen sie fiir die Betriebe, die der Gewinnung
und groben Bearbeitung von natiirlichem Gestein und Nutzminera-
lien dienen, Ausnahmen zulassen. Sie sind ferner ermdchtigt, von
den Betrieben der Kalk:, Gips- und TraBindustrie die Kalkwerke, die
ausschlieBlich oder {iberwiegend nicht fur das Baugewrbe, sondern
fiir andere industrielle Unternehmungen ununterbrochen beschiftigt
werden, auszunehmen, ebenso konnen sie aus der Beton- und Beton-
werksteinindustrie die Werke, die ausschlieBlich oder iiberwiegend
nicht fiir das Baugewerbe, sondern fiir andere industrielle Unter-
nehmungen ununterbrochen beschiftigt werden, ausnehmen. Sie
sind ferner ermichtigt, aus der Ziegelindustrie und Herstellung son-
stiger kiinstlicher Mauersteine solche Betriebe auszunehmen, deren
technische Ausnutzung auf den Winterbetrieb eingestellt ist und-die
in den letzten 2 Wintern tatsidchlich dauernd beschifigt gewesen.
sind.

Bei den Berufen ist noch hervorzuheben, daB grundsitzlich unter
die Verordnung fallen auch diejenigen ungelernten Arbeiter aus der
Berufsgruppe Lohnarbeit wechselnder Art, die als Gelegenheits-
arbeiter, Lohnarbeiter oder Tagelohner in Saisonbetrieben gearbeitet
haben. Stets muB die Arbeit aber mehr als die Hilfte der letzten 26
Wochen versicherungspflichtiger Beschiftigung ausgefiillt haben.
Ausgenommen sind solche ungelernten Arbeiter, die zwar den Sai-
sonarbeitern zuzurechnen sind, bei denen aber der Art ihrer Tatig-
keit nach berufsiibliche Arbeitslosigkeit ausgeschlossen ist, zum Bei-
spiel Titigkeit in Nebenbetrieben wie Metallwerkstitten, Holzbear-
beitungswerkstédtten, Reparaturwerkstitten und #hnliche ferner, Ta-
tigkeit als Bote, Pfortner, Reinemachefrau usw.

Die Verordnung des Verwaltungsrats wird vom Prisidenten der
Reichsanstalt sofort, riickwirkend vom 2. Dezember 1928, in Kraft ge-
setzt werden. Das vom Reichstag beschlossene Gesetz iiber die
ergidnzende Sonderfiirsorge gilt vc;rl'aiufig bis 30. September 1929.

Wir bringen diesen Auszug des ,Zimmerer* aus dem R. G. Bl,
ungekirzt, weil in der Behandlung dieses Artikels, die Zentralge-
werkschaften, in dem von uns fett gedruckten Satz, zugeben, daf
sie seit langem von der Aufhebung der Arbeitslosenunterstiitzung
der Bauarbeiterschaft informiert waren, aber mit keinem Wort und
mit keiner Zeile auf diese Gefahr hingewiesen haben.

Wir werden in einer der nichsten Nummern unseres Bauarbeiters
auf die noch weiteren Gefahren, di der Rauarbeiterschaft aus der
Arbeitslosenversicherung drohen, hinweisen.

Steuerabzug vom Arbeitslohn.

Es gibt bei der Lohnsteuererhebung zwei Arten, welche wir der
verschiedenen irrtiimlichen Auffassung halber hier zum Abdruck
bringen.

Fiir jeden Lohnempfinger kommt wochentlich ein steuerfreier
Pauscha!satz von 24 Mark vom gesamten Arbeitslohn, als Werbungs-
kosten, in Abzug. Der so errechnet zu versteuernde restliche Lohn,
kann einmal nach feststehenden Sitzen oder nach Prozenten ver-
stevert werden.

Als feststehend bezeichnet man, wenn fiir jedes weitere Familien-

glied zu den 24 Mk. steuerfreien Werbungskosten des Lohnempfin-

gers aufierdem fiir die Frau 2,40 Mk. und fiir das erste Kind 2.40
Mk., fiir das zweite Kind 4,30 Mk, fir das dritte Kind 9.60 Mk,
fiur das vierte Kind 14,40 Mk, fir das fiinfte Kind 19,20 Mk, fiir
jedes fol_gende Kind ebenfalls 19,20 Mk. vom gesamten Loh1’1 als
steuerfr_m abgezogen werden. Der verbleibende restliche Lohn wird
dann mit 10 Prozent versteuert.

Nach Prozenten berechnet bleiben ebenfails vom gesamten Lohn
24 Mk. fiir den Lohnempfingr steuerfrei. Es werden dann nicht wie
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bei den feststehenden Sidtzen, wie im vorigen Absatz, nochmals Abziige
fiir die Familienangehdrigen in Abzug gebracht, sondern nach Ab-
zug der 24 Mk. des Lohnempfingers ermiBigt sich der so zu ver-
stehende restliche Lohn fiir jedes Familienmitglied um je | Proz.
Also, fiir den ledigen Lohnempfianger werden dann 10 Prozent, mit
Ehefrau 9 Proz., mit 1 Kind § Proz., mit 2 Kinder 7 Proz. usw. als
Steuerbetrag abgezogen.

Die Unternehmer haben sich hierbei nach einer Tabelle, welche
durch das Finanzamt herausgegeben wird, zu richten, und dem Ar:
peiter nach der Art die Lohusteuern abzuziehen, die fiir den Lohn-
empfanger am vorteithaftesten ist. :

Die Tabelle lautet: Bei wdchentlich erzielten Lohnen bis zit, mit
Frau und Kind, oder Witwer und Kind 48,99 Mk. mit 2 Kindern
56,99 Mk., mit 3 Kindern 72,99 Mk. mit 4 Kindern 91,99 Mk. mit
5 Kindern 1129 Mk., mit 6 Kindern 126,99 Mk., mit Kindern 138,99
MEk., mit 8 Kindern 146,99 Mk. .

Bei tédglicher Lohnzahlung fiir Familienmitglieder wie vorher,
der Reihe nach: 8,39 Mk.; 9,59 Mk.; 12,19 Mk.; 15,59 Mk.; 18,79 Mk.
21,59 Mk.; 23,19 Mk.; 24,— Mk. (Bei 2stiindiger Lohnzahlung je der
4. Teil) sind Steuerabziige nach feststehenden Sidtzen zu erheben

Wird schon 1 Pfg. {iber den hier angegebenen Lohnsitzen verdient,
dann sind die Abziige in Prozenten vorzunehmen.

Wegen Raummangel sind wir nicht in der Lage hier einige Bei-
spiele aufzufiihren, wir empfehlen aber die Vorstinde der einzelnen
Organisationen Beispiele zu errechnen und.sie den Mitgliedern vor
Augen zu halten. Speziell bei einer erhéhten Kinderzahl, aber auch
sonst sind unter Umstdnden die feststehenden Abziige besser wie
die in Prozenten und es wird gut sein, wenn jeder Arbeiter bei
seinem erzielten Arbeitsverdienst priift, wie er am besten wegkommt,

Bemerkt soll hier noch awsdriicklich werden, daBl von den er-
rechneten Steuerabziigen nach beiden Arten, aufierdem noch 25
Proz. also der 4. Teil nicht zu erheben sind, also der Arbeiter nur
*/» des errechneten Steuerbeitrages zu zahlen hat. Bei einem Ar-
beitslohn fiir die volle Woche wird eine Steuer unter 26 Pfg. nicht
erhoben.

Achtung! Lohnstevererstaitung!

-+ In diesem Jahre werden vom 21. Januar ab, wie in den vergangenen
Jahren, die Steuerriickerstattungsantrige eingereicht. Wegen
Raimmangel bringen wir aus dem Merkblatt nur die Tabelle B, aus
der ja auch das Wesentliche ersichtlich ist.

Tobelle B

Biir jebe volle TWode bes

Berdinftausiolls find zu

Ynzahl ber Rinder erflatten bei rbeitnehmern
mit shne

Ehefrau Chefrau

RM. RM.
Reine Kinber 2,20 2, —
18md 2,40 2,40
2 Qinder 2,75 2,75
8 e 3,70 3,70
4 F 7 5,15 5515
- 7,10 7,10
6 Pl e e ———— gjw 9,'—
L 10,90 10,90
B e 12,85

¥er

Versammlung am 9. Dezember 1920,

1. Neuregelung der Arbeitslosenunterstiitzung im Bau-
gewerbe. — -

2.° Organisationsangelegenheiten.

3. Verschiedenes. -

Der Vorsitzende erdffnete um 10 Uhr die Versammlung und
erteilte zu Punkt 1 der Tagesordnung dem Kameraden Launer das
Wort. In seinen Ausfithrungen greift der Redner bis zur Schaffung
der Erwerbslosenfiirsorge, dic heutige Arbeitslosenversicherung,
eurfick und stellt fest, dali schon damals mit Hilfe der politischen
Parteien und des ADGB. eine Sonderstellung fiir Saisonarbeiter ge-
schaffen wurde, welche sich nachteilig, vorwiegend gegen die Bau-
arbeiter erweisen muBte.

Zum Winter des vergangenen Jahres war fitr Berlin allein ein
Notstock von zirka 150000 Mark vorhanden, der trotz
der  damals geringeren  (?) Arbeitslosigkeit  aufgebracht
“wurde.  In  diesem Jahre sei fiir die Ruhrarbeiter schon
der  staatliche Notstock angegriffen  worden, so dafl, an-
geblich  bei dem verminderten Notstock und erhéhter Ar-
~beitslosigkeit, zirka 3 Millionen” Erwerbslose, die restliche Summe
nicht einmal fiir die anderen Arbeitslosen, die nicht in Saisonge-
~Wwerben tdtig sind, ausreichen werde. Um hier nun einen Ausgleich
¢ schaffen, soll die Arbeitsiosenunterstiitzung fiir die Saisonarbeiter
neu so geregelt werden, dall in der Zeit vom 1. Oktober bis zum
81, Mirz, bel ciner 3wochigen Karrenzzeit, (man hat mittlerweile

“durchgewiirgt wurde.

nur gewagt es in diesem Jahre bej einer 7tigigen Karrenzzeit zu be-
lassen) nur 6 Wochen Unterstiitzung gezahlt werden soll.  Flir
die restlichen Wochen wihrend dieser Zeit wird eine Sonderfiirsorge
geschaffen, in der die Bediirftigkeit des Einzelnen und der Verdienst
der Familienangehorigen gepriift wird. Vom 1. April ab bis zum
30. September des nidchsten Jahres soll es dann wieder bei den
Bestimmungen des Arbeitslosenversicherungsgesetzes bleiben. Ku-
merad Launer wies nach, daB alle diese Reglungen nur voriiber-
gehend gelten, da man sich schon ldnge mit dem Gedanken be-
schiftigt, die Arbeitslosenfiirsorge mit der Krankenkasse zu ver-
schmelzen, was dann praktisch zur Aufhebung der Arbeitslosen:-
unterstiitzung -fir Bauarbeiter fiihren wird, Alles dies muf uns
Veranlassung bieten auf den Arbeitsstellen, unter den Arbeitskoi:
legen, aufklirend zu wirken und auf den neven Verrat der Gewerk-
schaftsfiihrer hinzuweisen.

In der Diskussion wurde ein Antrag an die Gesch. Ltg. gestell,
ein in dem Sinne der Ausfiihrungen des Kameraden Launer herzi-
stellendes Flugblatt fiir das ganze Rejch herauszugeben,

In der Diskussion, Stellungnahme zu einer Vereinigung der bei-
den Foderationen kann die Gesch.-Ltg. mitteilen, daf unsere Orts-
vereine schon zum groBien Teil Stellung genommen haben und fiir
eine Einigung auf dem Boden der Stuttgarter und Magdeburger
Konferenzbeschliisse, Antrdge beschlossen haben. Folgender Au:
trag wurde einstimmig angenommen.

Die am 9. 12. 28 tagende Versammlung der Sektion der Zimmerer
ist nach wie vor, auf der Grundlage der Stuttgarter und Magde-
burger Konferenzbeschliisse fiir eine Einigung. ,

Auflerdem bleibt fiir uns in Berlin die Forderung, Bildung von
Sektionen bestehen. Sollte es in diesem Sinne hier zu einer Einigung
kommen, so werden wir solange hinter der alten Gesch.-Ltg. Buik
stehen, bhis die Konferenzbeschliisse von Stuttgart und Magdeburg,
Selbstindigkeit der Foderation der Bauberufe Deutschlands und Re-
gelung der Solidaritdt durch diese anerkannt sind.

Zur lllustration verliest der Kamerad Launer ein Rundschreibes
der Geschiftskommission, welches auch an unsere Ortsvereine ges
langte, worin zur Solidaritdt fiir die streikenden Ruhrarbeiteér auf-.
gerufen- wird. In diesem Rundschreiben ist klar ersichtlich, da@
das Borsenregulativ nicht zur Vereinfachung der Solidarititsrege
lung; sondern zur Verschleierung der Solidaritatsbezeugung usw.
du Wegen nur wenigen streikenden Werft-
arbeitern wurde die gesamte FAUDY zur Solidaritit aufgerufen und.
trotzdem mubte die Geschiftskommission mitteilen, dafi sie schos
in den paar Wochen des Kampfes iiber 1700 Mk. Schulden maches = e
mubite. S0 wenig hat also das Borsenregulativ geholfen (?) und ngn .o
kamen noch die Ruhrarbeiter dazu! Laut Beschiuf der Wntiorie
ond der Megcchurger Konterenz ware Kater. verpflichtet v
an unsere Gesch-Ltg. ein Rundschreiben mit dem Frsuchen i
ten, doch ebenfalls zur Solidaritdt aufzurufen. Dies aber, schel
geht gegen seine Ehre. Seine Person stefit iiber der B
Ganz Kater! — Jedenfalls war in diesem Rundschreiben bewl
daB unsere Opposition die richtige Meinung hat und auf dem
tigen Wege ist.

Folgender Fall wurde der Versammlung unterbreitet:

Der Kamerad Rich. Minke wurde von der Firma .entlassen.
Als Entlassungsgrund wurde auf der Entlassungsbescheinigung ver~
merkt: ,Entlassen wegen wiederholter Gehorsamsverweigerung, *

Natiirlich wurde dem Kamerad Minke die Unterstiitzung ver— -
weigert. Eine Beschwerde bei dem Spruchausschufi blieb erfolg-
los und es muBte Klage bei dem Arbeitsgericht erhoben werder. '
Aus diesem Grunde wurde folgender Antrag vom Vorstand gestellt: 7
Bei grundlosen Entlassungen, worauf dje Arbeitslosenversicherung - -
die Auszahlung der Unterstiitzung bis zur Dauer von 4 Wochen ver.
weigert, wird MaBregelungsunterstﬁtzung in Hoéhe der Erwerbs. .
losenunterstiitzung gezahlt, iedoch muB von dem Gemafiregelten
dgr Beweis der gerechtfertigten Klagefiihrung schriftlich als schon
eingereicht vorgelegt werden kénnen.

Bei _Erstattupg der nachtriglichen Arbeitslosenunterstitzang
durch .dl(i. Arbeitslosenfiirsorge ist die eezahite Unterstitzung der
Organisation zuriickzuzahlen.

Der Antrag wurde einstimmig angenommen,

Zum Schluf gab der Vorsitzende bekannt,, daf am 17. 12. eine
erweiterte Vorstandssitzung stattfindet,

Die Versammlung wurde darauf um [2Y. Uhr geschlossen.
Richard Gabriel, Schriftf,

Berichtizung.

In der Nr. 12, Jahrgang 19248,  Die wahren Erfolge der Arbeiter-
schaft im Jahre 1928 muB es auf der 2. Seite, in der 2. Spalte, im
1. Absatz heiflen: daB in der Zeit vom 1. Oktober bis zum 51, Mirz
die Bauarbeiterschaft eine einwochige Karrenzzeit, also 7 Tage, "
durchzumachen hat und nicht wie da steht, eine dreiwdchige

Unter Féderationsnachrichten, in der Notiz Niraberg muB der =
Name zum SchluB ,,Max Kauofenstein und nicht Laufenstein heifer:.

Der Artikel in der Nr. 12 unseres Bauarbeiters , Unzulissige Pro-

zeBordnung® ist die Fortsetzung des ProzeBurteils in der Nr. 10

unscres Bauarbeiters | Unzuldssige Prozefvertretung, _
Aus Versehen ist anstatt ,Prozefivertretung®, Prozefordnung -
gesetzt worden.



